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План работы МО классных руководителей на 2023- 2024 учебный год 
 

Сроки Тема Вопросы для                 

обсуждения 

Форма    

проведения 

Ответственные 

Организационно - учебная воспитательная работа 

Проектировочная деятельность и планирование воспитательной работы 

Заседание 

№1 август 

Тема: Организация вос-

питательной работы в 

2023/2024 учебном году. 

 

Эффективность 

воспитательной 

работы. 
 

Работа классного руко-

водителя в условиях 

ФГОС. 

1.Утверждение плана 

работы на 

2023/2024 учебный год. 

Рекомендации по со-

ставлению планов. 

 

2.Рассмотрение 

нормативных 

документов по ор-

ганизации воспита-

тельной работы в 

2023/2024 учебном 

году. 

(изменения в системе 

образования с приня-

тием закона 

«О внесении из-

менений ФГОС 

«Об образовании в 

Российской 

Федерации»). 

Функциональные 

обязанности 

классного руко-

водителя. 

Единый комплекс вос-

питательной 

работы. 

 

3. Составление графика 

открытых классных ме-

роприятий. 
 

 

4. Мониторинг обу-

чающихся отдельных 

категорий (многодет-

ные, ТЖС, потеряв-

шие кормильца, сиро-

ты и опекаемые, дети 

с ОВЗ. Составление 

социального паспорта 

класса. 

 

 

 

 

 

 

 

Методиче-

ский практи-

кум 

Зам. директора 

по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальный пе-

дагог 

Межсессионная работа  

Сентябрь – октябрь 2023 год 

 

Выбор тем самообразования класс-

ными руководителями 

- Функциональные обязан-

ности классного руководи-

теля. 

- Подготовка документации класс-

Классные руко-

водители 



ными руководителями 

- Проведение месячника безопас-

ности детей 

- Организация детского самоуправле-

ния 

- Проведение открытых 

уроков- классных часов (со-

гласно 

индивидуальному графику) 

Аналитико –диагностическая работа 
Формирование банка данных о класс-

ных  руководителях. 

Анализ воспитательной работы класс-

ных руководителей. 

Индивидуаль-

ная работа с 

учащимися, с 

классными руко-

водителями. 

Информационно – методическая работа 
Подготовка электронной и печатной продукции                                           методического 

характера. 

Методическая копилка классного 

руководителя. 

Самообразование и самовоспитание как основа успешности педагога 
Управление самообразованием и само-

воспитанием учащихся. 

Стимулирование процесса самообразования и воспитания 

Заседание 

№ 2 

Ноябрь 

1.Тема: 

«Применение иннова-

цион ных технологий в 

воспитательной рабо-

те как средство созда-

ния комфортной сре-

ды для участников 

образовательного и 

воспитательного про-

цесса». 

1.Применение иннова-

ционных технологий в 

воспитательной работе 

школы. 

Круглый 

стол 

Руководитель 

ШМО 
 

Тема: «Особенности 

организации и прове-

дения   классного часа 

с учётом требований 

ФГОС» 

Современные классный 

час 

Семинар- 

практикум 

Классные 

руководители 
 

Тема: «Кон-

фликты в се-

мье». Психо-

лого – 

педагогическое созда-

ние  ситуации успеха. 

Как избежать 

конфликтов. 

Как общаться с родите-

лями, чтобы избежать 

конфликтов 

Круглый 

стол 

Педагог – психо-

лог 

Тема: « Влияние ду-

ховно-нравственного  

воспитания на 
формирование друже-

ского        отношения  в 

коллективе» 

Как сохранить 

дружескую атмосферу с 

помощью духовно – 

нравственного воспи-

тания. 

Семинар - 

практикум 

Классные руково-

дители 

Межсессионная работа 

Ноябрь-декабрь 2023 год 

Подготовка документации 

классными        руководителями: 

- Инструктажи по технике без-

опасного  поведения школьника 

в школе; 

- Инструктивно-методическое 

Классные руково-

дители 

http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/


совещание «Внешний вид 

учащихся» (школьная форма, 

правила поведения в образова-

тельном учреждении); 

- Посещение и анализ внеурочной 

деятельности классных руководите-

лей; 

- Проведение открытых уроков- 

классных часов (согласно индивиду-

альному  графику) 

- Анкетирование участников воспи-

тательного процесса по вопросам 

активности в школьной и классной 

жизни; 

- Подготовка классных коллек-

тивов к новому году (иннова-

ционные формы проведения 

мероприятий); 

Инструктажи по техники безопасного 

поведения школьника во время зимних 

каникул. 

Заседание 

№3 

Январь 

Отчет по воспита-

тельной  работе за  I 

полугодие 2023-2024 

учебного года 

Анализ воспитательной 

работы классных руко-

водителей за I полуго-

дие 2023-2024 учебного 

года 

Круглый 

стол 

Зам. директора  по 

ВР  

МО классных ру-

ководителей 

Тема: «Воспита-

тельные технологии. 

Проектная деятель-

ность в работе 

классного руководи-

теля». 

Организация работы 

классных коллекти-

вов по реализации 

проектов  социальной 

направленности. 

Круглый 

стол 

Тема: «Роль классно-

го руководителя в 

становлении классно-

го коллектива и его 

влияние на формиро-

вание личности». 

Формирование класс-

ного коллектива. 

Круглый 

стол 

Классные руково-

дители 

Тема: « Взаимо-

действие                семьи и 

школы в воспита-

нии по  формиро-

ванию нравствен-

ной культуры                          ре-

бёнка». 

Сотрудничество между 

учителем  и  родителя-

ми 

Круглый 

стол 

Классные руково-

дители 

Тема: «Оптими-

зация коммуника-

ции взаимодей-

ствия в триаде 

«ученик - педагог – 

родитель» посред-

ством современных 

технологий» 

О тесном 
сотрудничестве  «уче-

ник-педагог – роди-

тель». 

Круглый 

стол 

Социальный педа-

гог 

Межсессионная работа  

Январь –февраль –март 2024 год 

- Индивидуальные собеседования 

по теме  самообразования. 

МО классных 

руководителей 



- Корректирование рабочей про-

граммы воспитания в соответ-

ствии с анализом по  первому по-

лугодию. 

- Планирование деятельности 

классных            коллективов  ко Дню 

Победы. 

Инструктажи по технике безопасного 

поведения школьника 

 
 

Классные руково-

дители 

Заседание 

№4  

март 

Тема: «Развитие ин-

дивидуальности уча-

щихся в процессе их 

воспитания. 

Здоровьесберегающие 

технологии в воспита-

тельном процессе». 

Здоровый образ жизни 

Внедрение 
здоровьесберегающих 

технологий в работе 

классных руководите-

лей; 

Методиче-
ский  практи-

кум 

Классные ру-

ководители  
 

Тема: «Взаимодей-

ствие педагога с роди-

телями как фактор со-

действия становлению 

индивидуальности де-

тей». 

Как помочь ребенку и 

семье 

Методиче-
ский       практи-

кум 

Педагог – психо-

лог 

Тема: « Нрав-

ственно – патри-

отическое вос-

питание через 

различные виды 

деятельности» 

Различные виды 
деятельности воспита-

ния 

Методиче-
ский       практи-

кум 

Классные руково-

дители 

Межсессионная работа 

Апрель-май  2024 год 

Ведение журналов инструктажей по 

ТБ. 
- Инструктажи по ТБ и ОБЖ. 

Методические рекомендации 

Планирование деятельности 

классных   коллективов ко Дню 

Победы. 

- Инструктажи по технике без-

опасного  поведения школьни-

ков. 

- проведение открытых уроков, 

мероприятий - классных часов 

(согласно  индивидуальному гра-

фику); 

- Обзор методической литера-

туры по  развитию положи-

тельных качеств личности 

Обзор методической литературы по 

проблемам организации воспитатель-

ной деятельности. 

Классные руково-

дители 

Контрольно – инспекционная деятельность. Подведение итогов 
Выполнение плана воспитательной  

работы. 

Протоколы родительских собраний Проведение меро-

приятий 

Заседание 

№5 

Май 

Тема: Мониторинг 

эффективности    вос-

питательной         

 Анализ работы ШМО 

классных руководите-

лей за учебный год. 

Методичес 

кий практи-

кум 

Зам. директора по 

ВР  

МО классных ру-



работы.  

Итоги года. 

Составление перспек-

тивного плана работы 

на 2024- 2025 учебный 

год. 

 

Работа классных 

руководителей по 

предупреждению 

ДТТ,  по предот-

вращению 

детского суицида, 

употребления 

ПАВ, по  профи-

лактике наркома-

нии, табакокуре-

ния и алкоголизма, 

информбезопасность 

ководителей  

 

Классные руково-

дители 

Формы взаимодействия 

классного руководителя 

и семьи (результаты 

внутришкольного кон-

троля). 

Зам. директора по 

ВР 

Уровень воспитан-

ности и социализа-

ции учащихся. 

Классные руково-

дители 

Организация летнего 

отдыха 

Зам. директора по 

ВР 

Межсессионная работа 

Май – июнь 2024 г 

Уровень воспитанности и диагно-

стики  личностного роста учащихся. 

- Создание банка интерес-

ных педагогических идей 

- Участие в массовых мероприя-

тиях  ОУ. 

- Организация летнего отдыха  уча-

щихся 

- Составление плана работы МО 

классных руководителей на 2024-

2025 учебный год. 

Зам. директора по 

ВР  

 

МО классных ру-

ководителей 

 

Классные руково-

дители  

 

Социальный педа-

гог 

В течение года 
Подготовка документации классного руководителя. 
Проведение диагностики уровня воспитанности личности и развития классных коллекти-

вов.  Проведение мероприятий. Безопасность детей. 

Организация экскурсий. 

Разъяснительная работа по соблюдению Устава ОО, внешнего вида обучающихся.  Орга-

низация ученического самоуправления. 

Изучение эффективности воспитательного процесса в классе. 

Создание банка интересных педагогических идей и взаимопосещение классных меропри-

ятий. Участие в массовых мероприятиях школы. 

Консультации для классных руководителей по вопросам ведения документации 

классных руководителей, организация работы с родителями. 

Тесное сотрудничество  «учитель- родитель – ученик». 
 


